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SECAOQI
Da diretoria

Art. 23" - O sindicato serd administrado por uma direloria composta de 03 (trés) membros
efetivos ¢ respectivos suplentes, quais sejam: Presidenic. Sceretirio ¢ Tesoureiro. eleitos pela
assembléia geral. na forma deste estatuto. com mandato de 05 (cinco) anos com direito 3
reeleigdo ou prorrogaciio de mandato,

Parigrafo Primeiro - O Colegiado de Diretores de que trata o “caput” deste artigo. dias antes da
passe realizand reunido para eleigio do Presidente da Entidade. No mesmo ato o Presidente cleito
[ara a distribuicio dos demais Diretores, Conselho Fiscal. Delegados Representantes Efetivos ¢
Suplentes e demais cargos, indicando a cada um as suas respectivas funcies. Realizard também. a
convocacto dos demais diretores que se licenciardo pari prestarem servigo em tempo integral 4
cotidade, respeitando a necessidade do licenciamento de Diretores, Levando em conta a demanda
dos servigos e a capacidade financeira da entidade. pode-s¢ licenciar um nimero minimo de
dirclores,

Parigrafo Segundo - [avendo recleicio ou prorrogacio de mandato, a diretoria podera sofrer
alterachs ¢ remancjamento desde que haja intenciio do DIRETOR PRESIDENTE,

Parigrafo Terceiro: Os demais diretores exerceriio seus cargos sem prejuizo do cumprimento
dos servicos proprios da movimentacio de mercadorias ¢ o Presidente decidird sobre o
licenciamento previsto no Artigo 521 parigrafo anico para 0s demais Dirctores.

Paragrafo Quarto: O presidente sera substiluido pelo secrctario. caso lenha que afastar-se da
dirctoria por motive de forca maior, easo lortuito ou Justo motivo por mais de 30 (irinta) dias,
ndependentemente de nova eleiciio ¢ ou assembléia,

Art. 24° - Compeie & diretoria:

) administrar o sindicato de acordo com as nommas legais pertincntes e o disposto nesie
cstatuto;

Bl administrar o patriménio da entidade. bem como as vaniagens ¢ Servicos institmidos,
promovendo sinda o bem cstar geral dos integranles das calegorias  profissionais
represenladas;

¢) submeter i apreciacio da assembléia geral, na forma deste estatuto. o balanco parrimomal ¢
Nnanceiro comparado do exereicio anlerior:
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promover o cumprimento das penalidades impostas aos associados. 4 diretoria ou ao conselho
fiscal;

admitir ¢ demitir empregados do sindicato, [ixando os salirios compativeis:
cumprir ¢ l[azer cumprir as deliberagies da direloria., do conselho fiscal ¢ da assembléia zeral;

assinar atas de reunides, prestagiio de contas e todos os demais documentos que dependem de
sua assimatura, bem como os livros da secrelaria ¢ da tesouraria;

desempenhar com corregdo e da melhor forma possivel. atribuicoes do cargo para o gual foi
eleito. womando deliberagies que beneficiem a categoria profissional representada;

subsiiuir o secreldrio € o tesoureing em seus impedimentos e (altas eventuais.

m) convocar qualquer dos suplentes para assumir cargo de diretor que vier a Vagar ¢m cariter

defimitivo.

Art. 26" - Ao secretirio compete:
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organizar, dingir e coordenar os servicos da secreluria. mantendo sob sua puarda ¢
responsabilidade. os livros de repistro de associados, de controle de presenca nas assemblcias
gerais. de atas das assembléias gerais ¢ de reunides da diretoria e do conselho fscal ¢ demais
documentos e arquivos;

sccretariar as reunides da direloria, das assembléias gerais, redigir e ler as respectivas atas:

receber e analisar as propostas de admissiio no quadro social:

substituir o presidente em seus impedimentos, ou afastarmento por motivo de forga maior,
caso forluilo ou justo molivo;

exccutar oulras tarefas indicadas pelo presidente ou pela assembléia geral:

Pardgrafo Unico - Caso ocorra a hipilese de alastamento do presidente por motive de forca
maior. caso foriuilo ou justo motive ¢ perdurar por mais de 30 (trnta) dias. o secretario assumird
@ scu cargo, independeniemente  de nova eleicio e ou assembléia e convocara imediatamente.
um suplcnte para assumir o seu cargo,

Art. 27" - Ao tesoureiro compete:
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