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Ata de assembleia geral realizada no dia 17/01/2022 com a participagio dos
empregados trabalhadores interessados nas negociagies coletivas
para o exercicio de 2022/2023

As 09h00min do dia 17 de janeiro de 2022, em segunda ¢ dltima convocaglio, reuniram-se na Rus
Humberto MNotari, n® 364, Jardim Gongalves, Sorocaba/SP, na seds do SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA MOVIMENTACAO DE MERCADORIAS E DE CARGAS SECAS E
MOLHADAS E PROD. EM GERAL DE SOROCABA E REGIAOQ, o secretitio do sindicato, Sr,
Dimur Augusto, agradeceu a presenca dos empregados ¢ trabalhadores presentes das cidades de
Sorocaba, Votorantim, Ttu, Salto, Indaiatuba, Aragoisba da Serra, Tatui, Aluminio, Boituva, Capiio
Bonito, Holambra, Iperé, Itapetininga, Itararé, Laranjal Paulista, Mairinque, Porto Feliz, Ribeirio
Grande, Valinhos e Vinhedo e que tomaram ciéncia da divulgagio da assembleia através do Edital
publicade no Jornal Folha de S0 Paulo, pagina “B8" do dis 12 de janciro de 2022. Foi esclarecido
pelo Presidente do sindicato, S+ Alfredo Ferreira de Souza, que a entidade patronal do comércio
varejista ¢ atacadista de géneros alimenticios, Sagasp ¢ Sincovaga, recusaram a negociagio do reajuste
salarial para 03 empregados ¢ trabalhadores avulsos que prestam servigos para as empresa do comércio
vargjista e atacadista beneficidria da méo-de-obra, informande que os pisos salariais negociados na
Cenvengiio Coletiva anterior ¢ mais benéfice do que o da categoria preponderante, conforme circular
do sindicato patronal encaminhada is Empresas e divulgado em seu site. A diretoria do sindicato tem
como atividade principal, representar os interesses da categoria em questiies sociais e econfniicas. A
recusa da entidade patronal em negociar o reajuste salarial, & um ato anti sindical que consisie na
adogiio de praticas desumarias ¢ na exploragio da forca de trabalho, com o abjetivo de reduzir custos ¢
maximizar o lucre empresarial, por vezes gerando até concorréncia desleal retirando o direito
adquiride, ¢ o reajuste salarial, havendo conmoveérsia sobre & norma aplicdvel em relagiio ao reajuste
salarial. A entidade pretende tomar as medidas legais para assegurar o direito dos trabalhadores, além
de outros que visem 4 melhoria de sua condigdo social e econdmica a todos os integrantes da categoria.
5S¢ faz necessério a concessdio de poderes da categoria o que dispde a legislagio em relagio &
negociagio coletiva e ajuizamento de agdo para Dissidio Coletivo, por esse motivo, convocou todos os
integrantes da categoria para participarem da AGE e ter cidncia do posicionamento do sindicato
patronal, que recusa a reajustar o saldrio. Conforme conferindo a lista de presenca, estio participando
um total de 187 trabalhadores. Apds abertura da assembleia & esclarecidas as questSes da negociagio
coletiva pars o exercicio de 2022/2023, foi indicada a Sr® Ana Cléudia A Pacheco, para presidir os
trabalhos, o qual fez a leitura do edital: “Pelp presente edital, o Sindicato dos Trabalhadores na
Movimentagde de Mevcadorias e de Cargas Secas e Molhadas ¢ Produles em Geral de Sorocaba e
Regidio, registrado nos termos dos arts. 513 e 558 da LLT no MTE, processo 45000000]84/96,
confarme a OF no 13 do TST e Art. 8o incivas Il e VT da CF/88, em confunto com a Federagdo dos
Trabalhadores em Movimentacio de Mercadorias — FET RAMESE dentro das normas legais, comvaca
fodos os empregados e trabalhadores, gue erecutam a Sungdo diferenciada em movimentagcdo de
mercadorias em geral, arts, 3o e 511 da CLT ¢ 2° ¢ 30 da lei 12.023/09, dos municipios de Sorocaba,
Alambari, Aluminio, Aracariguama, Aragoiaba da Serrva, Boituva, Capela do Al Capdo Bonito,
Indaiatuba, Iperd, Itapetininga, Mapeva, ltararé, i, Laranfal Fauwlista, Mairingue, Porto Feliz,
Ribeirdo Grande, Salto,

liw, Laranfol Boulsra, Mairingue, Porto Fellz, Ribeirdo Grande, Salto, Santa Birbara D'oeste, Sorocaba,
Tatul, Valinhos, Vinhedo & Votorantim,
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Aluminig, Boltuva, Capdo Bonito, Elas Fousto, Holambra, Indalatuba, Iperd, tapetininga, ltapeva, ltararé,
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Art. 5% da CF/88, em cumprimenio ao art. 612 da CLT, a assembleia serd realizada na sede « subyedes
do sindicato nos seguintes enderegos: Rua Humberto Notari, 364, Jardim Gongalves, Sorocaba/SP;
Rua Thomaz Natali, 239, centro — Mairingue/SP; Rua Ver. Elias Sallum, 330, Jd. Palmira, Tatui/SE
Com inicio ds Shrlihmin em primeira convocagdo, as deliberacdies serdo com 2/3 dos associados da
enfidade ou ds Uhrilmin em segunda comvecagdo com 1/3 dos assoclades, as deliberagdes para
apravagdo ou ndo, os trabalhadores terdo a liberdade de votar de forma virtual, através do link que
estarg disponivel no site do SINDICATO. https:Vsintramerprp.orgbe’ das 08hrO0min até gs
1 2hrlihmin do mesmo dia. Para votarem ox seguintes itens da ordem do dia: A — Concessdo de poderes
para a diretoria do Sindicate em conjunte com a Federagdo para empreender as negociagdes
necessdrias, celebrar Comvengdo Coletiva ou Acordos Coletives diretamente com as Empresas e com
as enfidades Patronais, Sindicoto do Comércio Atacadista de Géneros Alimenticios de 5do Paulo-
Sagasp, Sindicate do Comireio Varefista de Géneros Alimenticios do Estado de Séo Paulo - Sincovaga
€ o Sindicato dos Armazéns Gerais ¢ day Empresas de Movimentagio de Mercadorias no Estado de
Sie Fawlo - Sagesp, aprovagdo da Federagdo em conjunto com o sindicate para ajuizamento de Agdo
de Dissidio Coletive em relagdo as entidades patronais que se recusarem a negociacéo coleriva, Jirmar
Acordos Judiciais ou extrajudiciaic ou requerer a extensdo da Norma Coletiva com as entidades
paironais, nos termos da CLI do art. 114 da CF/88 e da Lei 9.307/96. B - Dar ciéncia aos
trabalhadores sobre o posicionamento dos sindicatos do coméreio atacadista e varefista de EEneros
alimeniicios em relagdo d negociagio coletiva. € - dprovagio da pauta de reivindicagdo que sevd
encaminhada para as Empresas e para os Sindicatos Patronais representantes das Empresas que sdo
beneficidrias pelos servigos prestados pelos integrantes da categoria. Encerrado o Processo de
volagdo eletrinica e presencial, os votos serdo apurados e o resultado ficard registrade no Ata de
Negociagdo Coletiva e serd publicado no site do sindicato, no mesmo enderego eletrdnico. Os votos de
Ppessoas estranhas gue ndo sefam integrantes da categoria ndo terdo validade, Em cumprimento aog
artigos 323 e 18 do CPC. Diretor José Alberto da Costa. Sorocaba, 11 de janeiro de 2022". O
secretinio dos trabalhos informou aos presentes que também estd sendo realizada a assembleia nas
cidades de Tatul e Mairinque para a mesma finalidade. Em ato continuo, foi colocado em volagio o
primeiro item da ordem do dia, que dispGe sobre a Concessdo de poderes para a diretoria do Sindicate
em confunte com a Federagdo para empreender as negociagdes necessdrias, celebrar Comvengio
Coletiva ou Acordos Coletivos diretamente com as Empresas e com as entidades Patronais, aprovagio
da Federagao em confunio com o sindicate para ajuizamento de Agdo de Dissidio Coletivo em relagio
ds enfidades patronais gque se recusarem a negociagdo coletiva, firmar Acordos Judiciais ou
extrajudiciais ou requerer a exiensdo da Norma Coletiva com as entidades patronais, nos fermos do
CLT, do art. 114 da CF/38 e da Lei 9.307/96, ficande aprovade pela vontade expressa dos integrantes
da categoria, em consonincia sos arts. 612, 856 e 8§57 da CLT e incisos 111 ¢ VI do art. 8% e art. 114 da
CF/83 ¢ conforme ¢ art. 241 do Regimento Interno do TST. Em ato continuo, 2o item B conforme
consta a pesquisa feita pelo dirigente sindical, o sindicato patronal do comércio atacadista e varcjista
de géneros alimenticios concedeu o reajuste salarial para a categoria preponderante e recusa a conceder
o reajuste para o5 empregados das Empresas do comércio atacadista e varejista que executam a fungio
diferenciada em movimentagio de mercadorias, manual ou com empilhadeira, o reajuste concedido
ndo contemplou todos os empregados ¢ trabalhadores em movimentagio de mercadoriag, sendo uma
ofensa ao caput do art. 5* da CF/88, pois os trabalhadores em movimentagio de mercadorias nio foram
contemplados pelo reajuste salarial, mesmo prestandn servigos pars as cmpresas do comérgio vargjista
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de forma integral, no mesmo percentual j4 concedide 4 categoria preponderante, uma ver nig
alcangado o almejado consenso entre os sujeitos coletivos, sendo prerrogativa do TRT fixar por
senfenga normativa, reajuste salarial, desde que nido vinculado a indice de Preqos, @ wma regra extraida
do art. 13 da Lei n® 10.192/2001. Colocando tm votagio o item B, em relaglio a negociagio do reajuste
salarial que a recusa da entidade patronal em conceder o reajuste, ficando aprovado pela categoria o
ajuizamento da aglo. Assim, uma ver instaurada a instincia, ampara tal medida. Nao se atigura
razoavel, que os integrantes da categoria, sejam excluidos do reajuste salarial, a cormos8o salarial
decorrente do processo inflaciondrio, sem que assegurada a categoria profissional g recomposicio
dessa perds, nos termos da Lei n® 10.192/200]. Nesse sentido ¢ a jurisprudéncia pacifica do TRT
Dando continuidade a deliberacio do jtem C, feita a leitura da CCT do Sagasp e do Sincovaga anterior,
qual seja; “Ficam estipuladoy para os empregados da categoria, a viger a partir de 1" de setembro de
2018, desde que cumprida integralmente g Jornada legal de trabalho (44 horas/semana), os seguintes
saldrios de admissdo: a) Movimentadores de Mercadorias em Geral (carga, descarga ¢ arrumagdo);
RE 1.687,00 fum mil, seiscentos e oitenta e sele reais), b) Movimentadores de Mercadorias com
Empithadeiras o Transpaleteiras: RS 1.805.00 (um mil, oitocentos e noverta e cince reals)”, Os
trabalhedores cstio sem reajuste salarial desde 2020, por impasse ocorrido no periodo da pandemia,
onde a entidade patronal suspendey as negociaches coletivas. Colocando o item em votagio em relacio
a0 reajuste salarial dos dltimog 02 anos, a catcgoria pleiteia o reajuste no percentual de 28% (vinte ¢
oito por cento} no salirio dos irabalhadores que executam a fungio de Movimentadores de
Mercadorias em Geral (carga, descarga e arrumacio) que estio recebendo o piso de RS 1.687,00
(um mil, seiscentos e oitenta e sete reais) e com o reajuste passa a ser de RS 2, 159,36 (dois mil cento ¢
cinquenta e nove reais e frinta e seis centavos) e dos Movimentadores de Mercadorias com
Empilhadeiras e Transpaleteiras: que estdio recebenda o piso de RE 1.895,00 (um mil, oitocentos e
noventa ¢ cinco reais) fixado em 2019, com o reajuste passa & receber o piso no valor de RS 2.425,60
(dois mil quatrocentos e vinte ¢ cinco reajs e sessenta centavos). Reconhecendo o direito deste, cujo
conceito ¢ definido pela OIT, como sendo aquele trabalho exercido de forma digna sem a
descriminagdo de qualquer espécie, em condipdes de seguranca ¢ remuneragio de forma adequada ap
reajuste salarial, caput do art. 5% art. 7° e 193 da CF /88, ficando aprovada a pauta de rei vindicagfio por
[87 votos, sendo fruto da vontade expressa dos integranies da categoria. Como j& estd comprovada a
recusa 4 negociagiio por parte da entidade patronal, sendo colocada em ratificagio o item A da ordem
do dia, em relagio & concessio de poderes para o ajuizamento do dissidio coletive de natureza
declaratéria para interpretacio da Lei que assegura o minimo de reajuste salarial, ficando eprovado por
unanimidade ¢ ajuizamento da acdo de dissidio coletivo. Nio havendo registro de manifestagdo
contriria em relacdo aos itens aprovados pelos empregados e trabalhadores interessados ¢ nada mais
havendo a ser tratado, o Sr. Presidente declarou encerrado os trabalhos, determinando a elaboracio da
presente ata, que vai assinada pelo Sr. Presidente e pela Sr* Ana Cliudia A, Pacheco, secretdria da
mesa & acompanhada da lista de assinatura dos trabalbadores presentes. Sorocaba, 17 de janeiro de
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