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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PLENA DA
CATEGORIA PROFISSIONAL *** CAMPANHA SALARIAL 2019

As quinze horas do dia 22 de Janeiro de 2019, na sede sindical, Rua Francisco
Alves, 37, Jardim Novo Botafogo, Campinas/SP, o presidente, Mosair Ribeiro do
Nascimento, instalou a assembléia geral extraordinaria da categoria profissional
relativa a campanha salarial 2019, em primeira convocagdo as 15 horas , a qual por
falta de quorum, foi realizada em segunda convocacgdo, meia hora apés, quinze horas
e trinta minutos, com a presenga de 98 trabalhadores interessados na ordem do dia,
reunidos dentre associados e ndo associados do Sintracamp, integrantes da categoria
profissional na base territorial, tendo o presidente constituido a mesa diretora,
presidida por ele e secretariada por mim — Eduardo Marques de Paula, sendo eleitos
pela plenaria assembleiar, dois escrutinadores, companheiros Rubem Galvéo Ferreira
e Elton Sales Costa, seguindo-se com a escolha da modalidade de votacdo da ordem
do dia, que a plenaria elegeu o voto por aclamagéo espontanea e apés, o presidente
determinou a leitura do edital de convocacédo, publicado no Jornal Folha de Sdo Paulo
no caderno Cotidiano, pagina B3 do dia 09 de Janeiro de 2019, contendo o seguinte
teor: Sindicato Unico da Categoria Profissional Diferenciada dos Empregados e dos
Trabalhadores Avulsos ndo Portudrios Maritimos da Atividade de Movimentac&o de
Mercadorias em Geral, Transbordo de Cargas e Descargas de Campinas e Regido —
"SINTRACAMP”. CNPJ: 03.307.935/0001-03. Sede foro juridico, Campinas/SP, Rua
Francisco Alves, 37, Jd. Novo Botafogo. Base territorial: Americana, Campinas,
Cosmopolis, Hortolandia, Jaguaritina, Louveira, Nova Odessa e Sumaré. CAMPANHA
SALARIAL ANO BASE 2019. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
CATEGORIA PROFISSIONAL — EDITAL DE CONVOCACAO. O presidente do
Sintracamp, Mosair Ribeiro do Nascimento, convoca por este edital, os trabalhadores
que integram a categoria profissional diferenciada, empregados sob regime CLT e
distintamente, trabalhadores avulsos ndo portuarios maritimos, que laboram na
movimentagdo de mercadorias, transbordo de cargas e descargas, na base territorial,
associados e ndo associados ao Sintracamp, para se reunirem na sede em
Campinas/SP, no dia 22 de janeiro, as 15 h em 1° convocagdo com quorum de maioria
ou, meia hora apos em 2- convocagdo com qualquer nimero presente, de acordo com
norma estatutaria, objetivando a aprovagdo da ordem do dia especifica, a saber: 01 )
instauraggdo do processo de campanha salarial 2019 e elaboracdo da pauta das
reivindicagbes econdmicas sociais e juridicas, preservando a data base em 1° de
fevereiro, 02) autorizagdo para o Sindicato encaminhar negociagbes junto com a
Fetramesp e Confederagdo Nacional dos Trabalhadores na Movimentacdo de
Mercadorias, negociagbes da pauta com Sindicatos Patronais de movimentagao de
mercadorias em geral, industrial, comercial, prestagdo de servicos, armazéns gerais,
logistica, transporte de cargas e descargas e congéneres; 03) extensdo dos beneficios
inseridos na norma coletiva, em igualdade de direitos, aos empregados e ges.
trabalhadores avulsos ndo portudrios maritimos intermediados pelo Sintracampy 04) )
autorizagdo ao Sinfracamp para atuar na intermediagdo da mado de obrd dog
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trabalhadores avulsos (Lei 12.023/2009), assequrando remuneragdo e beneficios em
igualdade com os empregados da atividade profissional (CF / Art. 7-); 05) autorizagdo
ao Sintracamp para representar em juizo e fora dele, os interesses econdémicos /
sociais da categoria e inclusive fragdo de categoria, com poderes para: a) autorizar o
presidente, a firmar convenggo ou contrato coletivo de trabalho e/ou, acordo coletivo
de trabalho, nos termos do Art. 611 da CLT, em consonancia com a Lei 1 3.467/2017,
diretamente com empresas ou através de Sindicatos Patronais, com procedimento de
arbitragem extrajudicial ou, se necessario, instauragéo de dissidio coletivo na Justica
do Trabalho, 06) autorizagdo de paralisagdo da categoria, caso necessério no decorrer
das negociagdes, com instauragdo de dissidio de greve; 07) declaragdo de carater
permanente da assembléia, até a conclusdo da campanha; 08) manutengdo da
contribuicdo assistencial para o ano civil 2019, abrangendo todos que integram a
categoria, associados e ndo associados do Sindicato, na base territorial, para a
provisdo / sustentacéo financeira da organizagédo sindical, com desconto na folha
mensal, incluindo o 13° salario; ; 09) instituicdo de taxa de custeio assistencial /
negocial, abrangendo todos os integrantes da categoria profissional, associados e ndo
associados do Sindicato, no equivalente de 6% do salario mensal liquido, descontada
em 2 parcelas de 3% no més de Maio/2019 e 3% no més de Novembro 2019,
assegurando a provisdo financeira de custeio das despesas inerentes a negociagoes
de norma coletiva com o seguimento de atividade econbmica, representado pelo
Sagesp, industria, comércio e transporte ; 2 — direito de oposicéo aos nédo associados,
manifestada por escrito de préprio punho, pessoalmente na sede sindical num prazo
de 10 dias contados a partir da data de insergdo do termo aditivo no sistema mediador
do MTE Paragrafo Unico: Os empregados que optarem por ndo contribuir (oposi¢éo),
estdo cientes que ndo fardo jus a qualquer beneficio previsto nessa CCT.10)
autorizaggo ao Sindicato, para uso de medidas Judiciais, se necessario, para assequrar
o efetivo recebimento das contribui¢cbes, descontadas dos trabalhadores em folha e
nao repassadas ao Sindicato pelos empregadores no prazo fixado na norma coletiva.
OBS: Para adentrar no recinto da assembleia, seré necessaria a identificagdo através
da carteira de associado ou CTPS, comprovando o exercicio na afividade e base
territorial. Campinas, 07/01/2019.Mosair Ribeiro do Nascimento - Presidente. Em
seguida, o presidente colocou para apreciagcdo, debates e votagdo, o primeiro item da
ordem do dia, com proposta de instauragdo do processo de campanha salarial 2019 e
elaboragdo da pauta das reivindicagbes econémicas sociais e Jjuridicas, preservando a
data base em 1° de fevereiro, ocorrendo a participagdo expressiva dos interessados
presentes, aos quais, foi apresentada uma minuta de pré-pauta das reivindicacées
contendo em seu inteiro teor 80 cléusulas, permitindo a mais ampla participagdo de
interessados que defenderam a aprovagdo da pré-pauta com alteragbes pontuais e
apos encerrados os debates, foi encaminhada a proposta de votagdo da pré-pauta,
que o presidente colocou para que os presentes votassem de acordo com a vontade
expressa de cada um, ensejando a aprovacdo por unanimidade do primeiro item da
ordem do dia, para torna-la em pauta oficial das reivindicagbes econémicas sociai
juridicas, da seguinte ordem: CAMPANHA SALARIAL DA CATEGQD
PROFISSIONAL 2019 - DATA BASE: 12 DE FEVEREIRO - PAUTA/ &

Ata da campanha salarial - ORIGINAL 2/6 i///




SINDICATO UNICO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA DOS EMPREGADOS E DOS TRABALHADORES
AVULSOS NAC PORTUARIOS MARITIMOS DA ATIVIDADE DE MOVIMENTAGAO DE MERCADORIAS EM GERAL,
TRANSBORDO DE CARGAS E DESCARGAS DE CAMPINAS E REGIAO - “SINTRACAMP*
CNPJ/MF: 03.307.935/0001-03
Cep: 13020-380 — jardim Novo Botafogo — Campinas/SP - Fones/Fax: (19) 3236~7295 — 3232-0073

Rua Francisco Alves, 37,

Representacao sindical de primeiro grau - categoria profissional diferenciada - Lei 12.023/2009

REIVINDICACOES ECONOMICAS SOCIAIS E JURIDICAS - CLAUSULA, debates e
votagcdo, o segundo item da ordem do dia, com proposta de autorizagdo para o
Sindicato encaminhar negociages junto com a Fetramesp e Confederagdo Nacional
dos Trabalhadores na Movimentagdo de Mercadorias, negociagbes da pauta com
Sindicatos Patronais de movimentacdo de mercadorias em geral, industrial, comercial,
prestacao de servigos, armazéns gerais, logistica, transporte de cargas e descargas e
congéneres e todos os demais que, eventualmente, empreguem movimentadores de
mercadorias, cujo item, a plenéria se manifestou defendendo sua aprovacdo, por se
tratar de autorizaggdo expressa ao Sintracamp para negociar com Sindicato Patronal e
inclusive diretamente com empresas e, apés os debates, se deu a votagdo da proposta
por voto de aclamag&o esponténea, aprovando por unanimidade o teor deste item; Em
seguida, o presidente colocou para apreciagdo, debates e votagéo, o terceiro item da
ordem do dia, com proposta de extensdo dos beneficios inseridos na horma coletiva,
em igualdade de direitos, aos empregados e aos trabalhadores avulsos nédo portuarios
maritimos intermediados pelo Sintracamp, que sdo reconhecidos na Lei 12. 023/2009,
que laboram sob a intermediagdo do Sintracamp, que os representa como (nico e
legitimo representante de classe, perante 6rgédos e instituicGes publicas e privadas em
carater extrajudicial e judicialmente, além de representé-los perante contratantes para
os servigos de movimentacdo de mercadorias em geral, produtos, insumos, matérias
primas e materiais, inclusive nas operagbes de logistica de tfransporte, com iguais
direifos aos dos empregados sob regime CLT quanto & salérios, renda e beneficios
econbémicos sociais e juridicos, considerados na respectiva base sindical territorial,
cujo teor por ser de ordem social equiparada, néo ensejou maiores debates,
assegurando a votagdo da plenéria que se deu por voto de aclamacgéo espontanea,
aprovando por unanimidade esse item; Em seguida, o presidente colocou para
apreciagdo, debates e votagdo, o quarto item da ordem do dia, com proposta de
autorizagdo ao Sintracamp para atuar na intermediagdo da mado de obra dos
trabalhadores avulsos (Lei 12.023/2009), assequrando remuneragdo e beneficios em
igualdade com os empregados da atividade profissional (CF / Art. 7°), sobre a qual,
apos proveitosos debates da plendria assembleiar, deu-se a votagdo por aclamacgéo
espontanea, aprovando esse por unanimidade de votos, esse item; Em seguida, o
presidente colocou para apreciagdo, debates e votacdo, o quinto item da ordem do
dia, com proposta de autorizagédo ao Sintracamp para representar em juizo e fora dele,
0s interesses econémicos / sociais da categoria e inclusive fragdo de categoria, com
poderes para: a) autorizar o presidente, a firmar convengdo ou contrato coletivo de
trabalho e/ou, acordo coletivo de trabalho e CCP ( comissdo de conciliagdo previa),
nos termos do Art. 611 da CLT, em consondncia com a Lei 13.467/2017, diretamente
com empresas ou atraves de Sindicatos Patronais, com procedimento de arbitragem
extrajudicial ou, se necessario, instaura¢do de dissidio coletivo na Justiga do Trabalho,
Ccuja proposta colocada & apreciacdo da plendria, permitiu ampla participagdo dos
presentes, que concluiram pela acolhida de todo o teor da proposta, por se tratar de
norma indispensavel no contexto das negociagées, sendo encaminhada a votagéo por
voto de aclamaggo espontédnea, que aprovou por unanimidade esse item; Em seguida,
O presidente colocou para apreciagdo, debates e votagdo, o sexto item da ordem
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dia, com proposta de autorizagdo de paralisagdo da categoria, caso necessario no
decorrer das negociagbes, com instauragdo de dissidio de greve, sem ensejar maiores
debates, sendo aprovada por unanimidade de votos, por aclamagéo espontanea; Em
seguida, o presidente colocou para apreciagdo, debates e votagdo, o sétimo item da
ordem do dia, consubstanciando a declaragdo de carater permanente da assembléia,
até a conclusdo da campanha, sendo entdo encaminhada a votagdo que se deu por
voto de aclamagao espontdnea, aprovando a proposta por unanimidade, sem nenhum
voto contrario; Em seguida, o presidente colocou para apreciagdo, debates e votagao,
o Oitavo item da ordem do dia, com proposta de manutengao da contribuiggo sindical
2019. As empresas integrantes de determinada categoria econémica que
empregam movimentadores de mercadorias que optarem pela manutencdo da
contribuicdo sindical devem recolher a contribuicdo sindical, conforme
determina a CLT. A contribuicdo sindical é considerada a principal fonte de
custeio das entidades sindicais e do total recolhido 60% é destinado ao
sindicato, 5% a Confederacéo, 15% a Federacdo e 20% ao Ministério do Trabalho
(artigo 589, inciso | da CLT) e contribuigdo assistencial para o ano civil 2019,
abrangendo todos que integram a categoria, associados e n&do associados do
Sindicato, na base territorial, para a provisédo / sustentagdo financeira da organizagéo
sindical, com desconto na folha mensal, incluindo o 13" salério e férias , sobre a qual, o
presidente defendeu sua legitimidade, conclamando os presentes para que
acolhessem a proposta e votassem pela sua aprovagdo, garantindo a projecéao
financeira ao Sintracamp para a sustentacdo de todas as despesas das atividades
sindicais, no atendimento do coletivo da categoria profissional, abrindo a palavra aos
presentes que se manifestaram debatendo as peculiaridades de toda a proposta, com
analise de cada um dos pontos e apds as consideragdes, a votagdo foi realizada por
voto de aclamagédo esponténea, aprovando por unanimidade todo o contetido do oitavo
item, assegurando a contribuigdo assistencial negocial, no valor mensal de 1% (um
porcento) do salario piso normativo da fun¢do ocupacional de cada empregado e dos
trabalhadores avulsos associados e ndo associados do Sinfracamp, em atividade na
categoria e base territorial no civil 2019, descontada em folha mensal, inclusive do 13
salario e recolhida perante a CEF em conta do Sindicato, através de boleto
padronizado, obrigando-se as empresas a operacionalizar o desconto e o recolhimento
até o dia quinto dia Gtil do més subseqliente, fornecendo ao Sindicato, o comprovante
no prazo do pagamento, que acarretara atualizagdo do montante da contribuicdo pelo
IPCA/IBGE, com multa de 10% e juros de 1% ao més ou fragdo até o efetivo
pagamento, quando ocorrer atraso da empresa; No que se refere a poderes especiais
para o Sintracamp, ficou aprovado pela assembléia geral, que as empresas seréao
notificadas sobre o desconto e recolhimento da contribuicdo assistencial negocial, sob
pena de multa por atraso, podendo o Sindicato efetuar cobranga judicial quando
necessario, cuja aprovagado deste item se deu por voto de aclamagdo espontanea, por
unanimidade, sem divergéncia de voto; Em seguida, o presidente colocou para
apreciacdo, debates e votagdo, o Nono item da ordem do dia, com proposta de
instituicdo de taxa de custeio assistencial / negocial, abrangendo todos os integrantes .
da categoria profissional, associados e ndo associados do Sindicato, no equivalente de*
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6% do salario mensal liquido, descontada em 2 parcelas de 3% no més de Maio de
2019 e 3% no més de Novembro de 2019, assegurando a provisdo financeira de
custeio das despesas inerentes as negociagdes de norma coletiva com o seguimento
de atividade econbmica, representado pelo SAGESP, afirmando que a Coordenadoria
Nacional de Promog¢go da Liberdade Sindical - CONALIS, 6rgdo federal do MPT,
aprovou medida saneadora, assegurando aos Sindicatos o direito da manutengédo da
contribuigéo dos trabalhadores para a sustentagdo da atividade sindical representativa
da categoria, atribuindo a responsabilidade de pagamento a todos os empregados e
frabalhadores que integram a categoria profissional na base territorial do Sindicato,
independentemente de serem ou ndo associados do Sindicato, bastando que integrem
a categoria na condicdo de empregado ou colaborador na atividade profissional,
cabendo aos mesmos aprovarem em assembleia geral a referida contribuicdo sob o
titulo de contribuicdo assistencial / negocial, manifestando-se varios interessados que
defenderam a implantagdo / manuteng&o da contribuicdo dos trabalhadores associados
e dos ndo associados para a sustentagdo da entidade sindical, representante da
classe, havendo propostas distintas, sobre as quais, apés os debates de praxe, foi
estabelecido por consenso dos presentes, que a contribuicdo fica implantada e
mantida na categoria profissional, com o titulo de contribuigdo assistencial / negocial,
no valor de 6% do salario mensal, descontada dos salarios e recolhida pelas empresas
empregadoras ao Sintracamp, em duas parcelas de 3% cada uma, nos meses de
junho e dezembro 2019, com vencimento no dia 30/06/2019 e 30/12/2019, para
assegurar os recursos financeiros de custeio da atividade sindical da categoria
profissional, permitindo que todos tenham a necessaria assisténcia juridica e social no
decorrer dos 12 meses da data base, colocando a proposta em votagdo que se deu por
voto de aclamagdo espontdnea, aprovando-a por unanimidade dos presentes sem
nenhum voto contrario, cabendo ao Sindicato fornecer o boleto bancario para cada
empresa, para assegurar o recolhimento da contribuicdo perante o banco do sistema
financeiro nacional, identificado no préprio boleto, indicando inclusive a agencia e a
conta para depdsito, tendo inclusive a assembleia autorizado o SINTRACAMP a
promover cobranga judicial das empresas que ndo cumprirem a obrigagdo de
descontar dos salarios e recolher a contribuigdo no valor e dentro do prazo
estabelecido;, Em seguida, o presidente colocou para apreciagdo, debates e votacéo,
02 com proposta de direito de oposigdo aos ndo associados, manifestada por escrito
de proprio punho, pessoalmente na sede sindical num prazo de 10 dias contados a
partir da data de insergdo do termo aditivo no sistema mediador do MTE, constando a
qualificagédo pessoal, nimero da CTPS, RG e CPF, cuja proposta foi levada a debate,
sendo aprovada por voto de aclamagdo esponténea por unanimidade dos presentes,
sem nenhum voto contrario, impondo aos opositores a manifestagéo individual na sede
sindical em Campinas, no horério de funcionamento normal, por escrito de préprio
punho, no periodo de 10 dias corridos a contar da data de insergdo do termo aditivo no
sistema mediador do TEM. Paragrafo Unico: Os empregados que optarem por ndo
contribuir (oposi¢do), estdo cientes que ndo fardo jus a qualquer beneficio previsto
nessa CCT. O decimo item da ordem do dia ) autorizagdo ao Sindicato, para u§o
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contribuigbes, descontadas dos trabalhadores em folha e ndo repassadas ao Sindicato
pelos empregadores no prazo fixado na norma coletiva. , ndo havendo possibilidade
de acolhimento de oposigdo pelo Sindicato, de forma diversa, ficando assim
consolidado todo o procedimento relativo ao segundo item, encerrando-se a ordem do
dia, pelo que, o presidente suspendeu o0s trabalhos para a conclusédo da redacédo da
presente ata, da qual, eu, Eduardo Marques de Paula, secretario, dou fé e submetida a
plenaria, foi aprovada por unanimidade através de voto por aclamagdo espontanea,
autorizando a mim, secretario, junto com o presidente, Mosair Ribeiro do Nascimento,
a assinar a presente a ata, tendo em seguida o presidente agradecido a presenca e a
colaboracdo de todos os companheiros presentes, declarando encerrada a sesséo
desta assembleia geral. Nada mais. Campinas, 22 de janeiro de 2019.

AN —
Eduardo Marques de¥aula
** Secretario ** Presidente **
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